Kapitaalstructuur Vlaamse KMQO’s: de
invloed van generatie en leeftijd CEO

Introductie (»)

- Familiebedrijven: groeiende belangstelling van onderzoekers,
investeerders, ondernemers en beleidsmakers.

- In Vlaanderen: 78% van vennootschappen - familiebedrijf.

- Babyboomgeneratie: op drempel van pensioen -
generatiewissel

Onderzoeksdoel &

1. Hoe verschilt de kapitaalstructuur van private familiebedrijven
en private niet-familiebedrijven in Vlaanderen?

2. Hoe verschilt de kapitaalstructuur van een privaat familiebedrijf
van de eerste generatie met een privaat familiebedrijf van een

latere generatie en heeft de leeftijd van de CEO daar een
significante invloed op?

Methode 4

- Enquétegegevens + kwantitatieve gegevens (Bel-First databank)

- 601 Vlaamse bedrijven (2014).

- Hypothesen testen door middel van regressiemodellen.

Resultaten il

Niet-
Familiebedrijf Familiebedrijf Generatie Generatie Jonge CEO Jonge CEO
Significant Significant Niet Significant

Conclusie 5

- Socioemotional wealth en controlebehoud zijn relevant om schuldbeslissingen in
familiebedrijven te verklaren.
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